
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2020

Município: Muaná - PA
Estado: Pará

Região de Saúde: Marajó I

Período do Plano de Saúde:  2018-2021

Data de finalização: 16/02/2023 10:08:56

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde,
mediante aprimoramento da política de atenção básica e Atenção Especializada.

OBJETIVO Nº 1.1 - Utilização de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso da atenção básica.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Aumentar a Cobertura populacional estimada pelas equipes
de Atenção Básica.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

4 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - aumentar o numero de equipes de estratégia de saúde da família no município

OBJETIVO Nº 1.2 - Redução de internações por causas sensíveis à atenção básica.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Redução em 50% o percentual de internações por causas
sensíveis à atenção básica.

Cobertura populacional estimada pelas equipes
de Atenção Básica

50,00 2017 Percentual 15,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - intensificar ações e serviços de saúde relacionados a prevenção e controle de doenças e agravos evitáveis

OBJETIVO Nº 1.3 - Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do programa Bolsa Família.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.3.1 Aumentar para 100% o pecental de cobertura das
condionalidades da saúde do programa Bolsa Familia

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de
Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

82,00 2017 Percentual 95,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - aumentar o numero de pontos de pontos de acompanhamento do bolsa família na zona rural e urbana do município

OBJETIVO Nº 1.4 - Aumentar a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.4.1 Ampliar em mais 3 Equipes de Saúde Bucal
nas ESF

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na
atenção básica

3 2017 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - implantar nova equipe de saúde bucal nas ubs

OBJETIVO Nº 1.5 - Reduzir o percentual de exodontia em relação aos procedimentos preventivos e curativos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.5.1 reduzir em 50% o percentual de exodontia em relação aos
procedimentos preventivos e curativos

Cobertura populacional estimada de saúde
bucal na atenção básica

36,00 2017 Percentual 15,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar ações de prevenção e promoção da saúde bucal afim de reduzir o percentual de exondontia

OBJETIVO Nº 1.6 - Garantir PSF com infraestrutura adequada.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.6.1 garantir a construção de mais unidades basicaas de saúde para
abrigar as equiepes de esf

Cobertura populacional estimada pelas equipes
de Atenção Básica

3 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - construção de uma nova ubs no município
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OBJETIVO Nº 1.7 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante
aprimoramento da política da atenção especializada.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.7.1 Aumentar o percentual de procedimentos ambulatoriais de média
complexidade selecionados para população residente.

numero de procedimentos ambulatoriais de media
complexidade na população residente

40,00 2017 Percentual 10,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - equipar o hospital municipal e aumentar o numero de profissionais especializados para realizar procedimentos de media complexidade

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Sala de Estabilização (SE), de Serviços de Atendimento
Móvel de Urgência (SAMU), central de regulação, articulada às outras redes de atenção.

OBJETIVO Nº 2.1 - Implementação da Rede de Atenção às Urgências.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Reduzir número de pessoas não assistidas em
hospitais quando acidentadas.

percentual de perssoas assistidas pelo serviço de urgencia e
emergencia

64,00 2017 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - garantir o melhor aparelhamento da rede de urgência e emergência municipal, bem como garantir acesso aos hospitais de retaguarda

2.1.2 Garantir o serviço de Atendimento Móvel nas Regiões
de Dificil Acesso

numero de Novas Ambulânchas para Serviço de Atendimento
Móvel de Urgência (SAMU)

0 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - aquisição de novas ambulâncias para rede de urgência e emergência

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança e implementação da ¿Rede Cegonha¿, com ênfase nas áreas e populações de
maior vulnerabilidade.

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer e ampliar as ações de Prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mama e do Colo de Útero.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-
Base)

Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

Medida
Valor Ano Unidade

de
Medida

3.1.1 Ampliar a razão de exames de mamografia
em mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos
na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

1,00 - Razão 1,00 4,00 Razão

Ação Nº 1 - garantir acesso a no mínimo 1 mamografia anual para mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos

OBJETIVO Nº 3.2 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Aumentar o percentual de parto normal percentual de partos normal realizados no municipio 55,00 2017 Percentual 5,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - intensificar os protocolos no pré natal de incentivo ao parto normal e humanizado

3.2.2 Aumentar a proporção de nascidos vivos de mães com no
mínimo 7 consultas de pré-natal.

Numero de nascidos vivos de mães com 7 ou mias
consultas de pré-natal.

4,00 2017 Proporção 1,00 4,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar busca ativa de gestantes para realizar a primeira consulta até a 20ª semana de gestação, aumentar a oferta de consultas medicas para gestantes

3.2.3 Reduzir a incidência de sífilis congênita numero de testes de sífilis realizados em gestantes 10,00 2017 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - garantir a realização de vdrl durante o pre natal e tbm realizar o exame na mãe e bebe no momento do parto

3.2.4 Reduzir o número de óbitos maternos e infantil • Implementar e melhorar o Atendimento e
encaminhamento de Gestante de Alto Risco

4 2017 Número 0 4 Número

Ação Nº 1 - garantir acesso aos hospitais de retaguarda para mulheres com gravidez de alto risco

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da Rede de Saúde Mental, com ênfase no enfrentamento da dependência de crack e outras drogas;.

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar o acesso à atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em saúde e outros pontos
intersetoriais.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Implantar Centros de Atenção Psicossocial
(CAPS).

numero de centros de atenção psicosocial implantados 0 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - implantar e implementar o CAPS municipal

DIRETRIZ Nº 5 - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e
fortalecimento das ações de promoção e prevenção.

OBJETIVO Nº 5.1 - Melhoria das condições de Saúde do Idoso e Portadores de Doenças Crônicas mediante qualificação da gestão e das redes de atenção.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Redução do numero de internação hospitalar de pessoas idosas
por fratura de fêmur.

redução do numero de internações de idosos por
fratura de fêmur.

4 2017 Número 1 400 Número

Ação Nº 1 - realizar ações de orientação e prevenção aos acidentes domésticos com pessoas idosas

5.1.2 Reduzir 0 percentual de mortalidade prematura ( reduzir percentual mortes por DCNT em idosos. 40,00 2017 Percentual 10,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - intensificar ações e serviços reLAcionados aos programas de diagnostico controle e tratamento de DCNT,S

5.1.3 Garantir Cobertura vacinal contra gripe. cobertura vacinal de idosos contra influenza 70,00 2017 Percentual 5,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - aumentar as ações de vacinação de idosos na zona urbana e rural do município

DIRETRIZ Nº 6 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer a promoção e vigilância em saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 Alcançar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendário
Básico de Vacinação da Criança.

percentual de cobertura vacinal dos imunos do calendário básico
de vacinação

72,00 2017 Percentual 5,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar campanhas de atualização da cardeneta vacinal de criancas no municipio
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6.1.2 Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilífera.

proporção de cura dos casos novos de tuberulose. 80,00 2017 Proporção 5,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar busca ativa em pacientes faltosos ou em abandono de tratamento de casos novos de tuberculose

6.1.3 Aumentar a proporção de cura nas coortes de casos novos de
hanseníase.

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados
nos anos das coortes

70,00 2017 Proporção 5,00 90,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar busca ativa e monitoramento de pacientes em tratamento de hanseniase

6.1.4 Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de
hanseníase

percentual de contatos de hanseníase examinados 60,00 2017 Percentual 10,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar exames em todos os contatos domiciliares de pacientes positivos para hanseniase

6.1.5 Garantir a realização de exames anti-HIV nos casos novos de
tuberculose.

percentual de exames de HIV realizados em casos novos de
tuberculose.

70,00 2017 Percentual 5,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar exames de hiv em todos os pacientes positivos para tuberculose

6.1.6 Realizar visitas domiciliares para controle da dengue em domicílios
da Região.

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle vetorial da dengue

4 2017 Número 4 1.600 Número

Ação Nº 1 - realizar no minimo 6 ciclos de visitas para controle da dengue

6.1.7 Garantir a vacinação antirrábica canina na campanha. percentual de cobertura vacinal antirrábica nas campanhas. 80,00 2017 Percentual 5,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - aumentar o numero de ações de vacinação antirrábica na zona rural e urbana do municipio

6.1.8 Encerrar os casos de doenças compulsórias imediatas registradas
no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificação.

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

60,00 2017 Percentual 5,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - monitorar e encerrar em tempo oportuno todas as DNCI

6.1.9 Ampliar o número de ESF com serviço de saúde notificando
doenças ou agravos relacionados ao trabalho.

Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações
de agravos relacionados ao trabalho.

0 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - IMPLANTAR EM TODAS AS UBS O PROTOCOLO DE NOTIFICAÇÃO DE DOENÇAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO

6.1.10 Reduzir Índice parasitário anual (IPA) da malária Redução do IPA 4,00 2017 Percentual 1,00 4,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar ações de prevenção a malária nas regiões edemicas do municipio

6.1.11 Realizar ações de vigilância sanitária no município. Percentual de Ações de Vigilância Sanitária realizadas no Município 80,00 2017 Percentual 5,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - aumentar o numero de agentes de vigilancia atuando no municipio

DIRETRIZ Nº 7 - Garantia da assistência farmacêutica, componente básico, Estratégico, e Especializado no âmbito do SUS;

OBJETIVO Nº 7.1 - Ampliar a qualificação da gestão da Assistência Farmacêutica no SUS.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1 Garantir farmácias nas UBS e centrais de abastecimento
farmacêutico estruturados

Número de UBS com farmácia implantada 1 2017 Número 1 6 Número

Ação Nº 1 - implantar novas farmacias nas unidades basicas de saude do muncipio

DIRETRIZ Nº 8 - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações de trabalho dos trabalhadores do SUS;

OBJETIVO Nº 8.1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

8.1.1 Implementar ações de educação permanente para qualificação das redes de
Atenção, pactuadas na CIR e aprovadas na CIB

percentual de profissionais capacitados e
qualificados

40,00 2017 Percentual 85,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - capacitar todos os profissionais da rede de saude municipal

DIRETRIZ Nº 9 - Melhoria da Gestão, do Acesso e da Qualidade das Ações e dos Serviços de Saúde.

OBJETIVO Nº 9.1 - Aperfeiçoar a oferta dos recursos municipais de saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Cadastrar 100% da população para emissão do Cartão do SUS; percentual da populção com cartão do SUS 40,00 2017 Percentual 85,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - implantar o cadweb em todas as unidades de saude do muncipio para emissão e cadastro de cartão SUS

9.1.2 Reduzir a incidência e a morbidade de doenças provocadas por
abuso de substâncias psicoativas

numero de Unidade com atendimento ambulatorial ao
dependente químico implantado

0 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Implantar 1 CAPS no município

9.1.3 Identificar com mais eficácia os problemas de saúde do
município

percentual de problemas de saúde identificados e
trabalhados no ano.

68,00 2017 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - elaborar uma ANALISE SITUACIONAL DE INDICADORES DE SAUDE ANUALMENTE PARA IDENTIFICAR OS PRINCIPAIS PROBLEMAS DE SAUDE LOCAL

9.1.4 Criar um canal de comunicação entre a população e a Secretaria
da Saúde

unidades de saúde com canal de cmunicação implantado. 0 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - CRIAR A OUVIDORIA DO SUS EM TODAS AS UBS E A CAIXA DE SUGESTÃO NAS RECECPÇÃO DAS UNIDADES

DIRETRIZ Nº 10 - Consolidação do Modelo Assistencial e Descentralização

OBJETIVO Nº 10.1  - Modelo de saúde compatível com as necessidade s da População.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Implementar a resolutividade do Serviço de Saúde Unidades de Saúde com implementação na
sua resolutividade

1 2017 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Implantar novos serviços e novos profissionais nas UBS, afim de aumentar a resolutividade dos serviços de saúde

10.1.2 Unidades de saúde com extrutura adequadas às necessidades do
serviço, otimizar custos á saúde.

numero de novas UBS construídas 1 2017 Número 1 6 Número

Ação Nº 1 - ampliar e reformar e equipar as unidades de saude do muncipio

DIRETRIZ Nº 11 - Desenvolvimento de recursos Humanos.

OBJETIVO Nº 11.1  - Identificação dos problemas in loco e melhorar a atuação dos profissionais
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

11.1.1 Capacitar 100% dos trabalhadores das equipes de Saúde da Família antes do início
e durante suas atividades nas comunidades;

Percentual de profissionais capacitados
para o serviço.

60,00 2017 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar ações de educação permanente mensalmente para as diversas categoria de profissionais da atenção basica

11.1.2 Motivar e valorizar os trabalhadores da área da saúde; Melhorar a qualidade dos
serviços prestados

PCCR em conformidade com a legislação
e atualizado ano.

0 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - realizar atualização anual do PCCR DOS SERVIDORES DA SAÚDE

11.1.3 Reduzir os casos de acidentes de trabalho evitáveis Percentual de Trabalhadores com
Epi&#39;s adequados

70,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - GARATIR PARA OS SERVIDORES TODOS OS EPIS NECESSARIOS PARA CADA CATEGORIA

DIRETRIZ Nº 12 - Implementação de novo modelo de gestão e instrumentos de relação federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestão
participativa com foco em resultados, participação social e financiamento estável.

OBJETIVO Nº 12.1  - Fortalecer os vínculos do cidadão, conselheiros de saúde, lideranças de movimentos sociais, agentes comunitários de saúde, agentes de combate às
endemias, educadores populares com o SUS.Qualificação de instrumentos de gestão, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

12.1.1 100º de Instrumentos de Gestão; Percentual de instrumentos de gestão implementados 50,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - elaborar e aprovar todos os instrumentos de gestão em tempo oportuno

12.1.2 Capacitações par todos os membros do
Conselho;

Numero de conselheiros capacitados 12 2017 Número 24 24 Número

Ação Nº 1 - capacitar anualmente todos os conselheiros titulares e suplentes para exercer satisfatoriamente sua função dentro do cms
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral garantir a construção de mais unidades basicaas de saúde para abrigar as equiepes de esf 1

100º de Instrumentos de Gestão; 100,00

Implementar ações de educação permanente para qualificação das redes de Atenção, pactuadas na CIR e aprovadas na CIB 85,00

Unidades de saúde com extrutura adequadas às necessidades do serviço, otimizar custos á saúde. 1

Capacitações par todos os membros do Conselho; 24

Motivar e valorizar os trabalhadores da área da saúde; Melhorar a qualidade dos serviços prestados 1

Identificar com mais eficácia os problemas de saúde do município 90,00

Reduzir os casos de acidentes de trabalho evitáveis 100,00

Criar um canal de comunicação entre a população e a Secretaria da Saúde 1

301 - Atenção Básica Aumentar para 100% o pecental de cobertura das condionalidades da saúde do programa Bolsa Familia 95,00

Capacitar 100% dos trabalhadores das equipes de Saúde da Família antes do início e durante suas atividades nas comunidades; 90,00

Implementar a resolutividade do Serviço de Saúde 1

Cadastrar 100% da população para emissão do Cartão do SUS; 85,00

Implementar ações de educação permanente para qualificação das redes de Atenção, pactuadas na CIR e aprovadas na CIB 85,00

Garantir farmácias nas UBS e centrais de abastecimento farmacêutico estruturados 1

Alcançar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendário Básico de Vacinação da Criança. 5,00

Redução do numero de internação hospitalar de pessoas idosas por fratura de fêmur. 1

Implantar Centros de Atenção Psicossocial (CAPS). 1

Ampliar em mais 3 Equipes de Saúde Bucal nas ESF 1

reduzir em 50% o percentual de exodontia em relação aos procedimentos preventivos e curativos 15,00

garantir a construção de mais unidades basicaas de saúde para abrigar as equiepes de esf 1

Aumentar a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica. 1

Redução em 50% o percentual de internações por causas sensíveis à atenção básica. 15,00

Aumentar o percentual de parto normal 5,00

Aumentar a proporção de nascidos vivos de mães com no mínimo 7 consultas de pré-natal. 1,00
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Unidades de saúde com extrutura adequadas às necessidades do serviço, otimizar custos á saúde. 1

Reduzir a incidência e a morbidade de doenças provocadas por abuso de substâncias psicoativas 1

Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera. 5,00

Reduzir 0 percentual de mortalidade prematura ( 10,00

Reduzir a incidência de sífilis congênita 25,00

Identificar com mais eficácia os problemas de saúde do município 90,00

Garantir Cobertura vacinal contra gripe. 5,00

Aumentar a proporção de cura nas coortes de casos novos de hanseníase. 5,00

Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase 10,00

Criar um canal de comunicação entre a população e a Secretaria da Saúde 1

Garantir a realização de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 5,00

Realizar visitas domiciliares para controle da dengue em domicílios da Região. 4

Garantir a vacinação antirrábica canina na campanha. 5,00

Encerrar os casos de doenças compulsórias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificação. 5,00

Ampliar o número de ESF com serviço de saúde notificando doenças ou agravos relacionados ao trabalho. 1

Reduzir Índice parasitário anual (IPA) da malária 1,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Aumentar o percentual de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para população residente. 10,00

Implementar a resolutividade do Serviço de Saúde 1

Ampliar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 1,00

Reduzir número de pessoas não assistidas em hospitais quando acidentadas. 25,00

Garantir o serviço de Atendimento Móvel nas Regiões de Dificil Acesso 1

Reduzir 0 percentual de mortalidade prematura ( 10,00

Reduzir a incidência de sífilis congênita 25,00

Reduzir o número de óbitos maternos e infantil 0

304 - Vigilância Sanitária Realizar ações de vigilância sanitária no município. 5,00

305 - Vigilância Epidemiológica Aumentar a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera. 5,00

Garantir Cobertura vacinal contra gripe. 5,00

Identificar com mais eficácia os problemas de saúde do município 90,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 13



Aumentar a proporção de cura nas coortes de casos novos de hanseníase. 5,00

Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase 10,00

Garantir a realização de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 5,00

Realizar visitas domiciliares para controle da dengue em domicílios da Região. 4

Garantir a vacinação antirrábica canina na campanha. 5,00

Encerrar os casos de doenças compulsórias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificação. 5,00

Reduzir Índice parasitário anual (IPA) da malária 1,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 4.631.550,00 N/A N/A N/A N/A 70.750,00 N/A 4.702.300,00

Capital N/A 170.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 170.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 549.830,00 3.393.170,00 165.700,00 N/A N/A N/A N/A 4.108.700,00

Capital N/A 35.000,00 82.000,00 45.000,00 N/A N/A N/A N/A 162.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 201.100,00 2.326.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.527.100,00

Capital N/A N/A 52.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 52.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 177.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 177.000,00

Capital N/A N/A 8.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 37.860,00 310.710,00 N/A N/A N/A N/A N/A 348.570,00

Capital N/A N/A 27.425,00 N/A N/A N/A N/A N/A 27.425,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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